ROMANIA
JUDETUL ILFOV
ORASUL BRAGADIRU
PRIMAR

PROIECT
DE
HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a Directiei Politia Locali
a orasului Bragadiru, judetul Ilfov

Viceprimarul orasului Bragadiru, judetul Tifov, inlocuitorul de drept al primarul orasului
Bragadiru, judetul Ilfov;

Avénd in vedere:

- Referatul de aprobare nr. 16044/26.03.2021 al domnului Grigore Marian-Dumitru —
viceprimarul orasului Bragadiru, judetul Ilfov, inlocuitorul de drept al primarul oragului
Bragadiru, judetul Ilfov;

- raportul de specialitate nr. 16043/26.03.2021 al Directiei Politia Locala;

- Hotirarea Consiliului Local nr. 16/03.02.2021 privind aprobarea organigramei, statului de
functii ale aparatului de specialitate al primarului orasului Bragadiru si serviciilor din
subordinea CL al orasului Bragadiru;

- raportul Comisiei de specialitate juridic# si de disciplind din cadrul Consiliului Local al
orasului Bragadiru, judetul Ilfov;

In conformitate cu prevederile:

- art. 40, alin. (1), litera ”a” 5i”b” din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicat;

- art. 129, alin. (2), litera a” si alin. (7) siart. 518, alin. (6) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completérile
ulterioare;

- art. 3, alin (1) si art. 4, alin. (1) din Legea nr. 155/1991 a Politiei Locale, republicata;

- Horararii Gunernului nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului - cadru de
organizare si functionare a Politiei Locale;

- art. 3, alin. (2) si Cap. IX, art. 80, art. 81 si art. 82 din Legea nr. 24/2000 privind normele
de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare;

in temeiul prevederilor art.129, alin (1) si art. 196, alin (1), lit “a” din Ordonanta de Urgentd a

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare al Directiei Politia Locald a
oragului Bragadiru, judetul Ilfov conform anexei 1, care face parte integranta din prezenta hotardre.

Art. 2. Incepand cu data prezentei inceteaza aplicabilitatea prevederilor Hotararii Consiliului
Local nr. 147/25.10.2018

Art. 3. Viceprimarul orasului Bragadiru, judetul Ilfov, inlocuitorul de drept al primarul

orasului Bragadiru, judetul Ilfov, prin Directia Politia Locald, va duce la indeplinire prevederile
prezentei hotaréri.

(p) PRIMAR,
MARIAN-DUMITRU ERTGCORE Avizat,
Secretar general,

VERONICA IONITA

Soseaua Alexandriei Nr. 249
Tel/Fax 021 4480572



Anexd numarul
La Hotaréarea Consiliului Local nr. din s 2021

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL DIRECTIEI POLITIA LOCALA BRAGADIRU

DISPOZITII GENERALE

Art.1. Directia Politia Locald este constitujts si functioneazi potrivit
prevederilor Legii nr. 155/2010 a politiei locale, Regulamentului-cadru de
organizare s§i functionare a politiei locale aprobat prin H.G. nr.1332/2010,

organigramei si a statului de functii aprobate de Consiliul Local al orasului
Bragadiru.

Art.2. (1) Directia Politia Locali Bragadiru este o institutie publica fara
personalitate juridic, aflati in subordinea directa a Primarului orasului Bragadiru,
destinati sa apere drepturile si libertatile fundamentale ale persoanei, a proprietitii
private si publice, si previna $1 s descopere contraventiile/infractiunile pe raza de
competentd, in urméatoarele domenii:

a) ordinea §i linistea publica, precum si paza bunurilor;

b) circulatia pe drumurile publice;

¢) disciplina in constructii si afisajul stradal;

d) protectia mediului;

e) activitatea comercialj;

f) evidenta persoanelor;

g) alte domenii stabilite prin lege.
(2) Directia Politia Locala Bragadiru are competenta teritoriala la nivelul orasului
Bragadiru, judet Ilfov, stabiliti conform Planului de Ordine si Siguranti, iar
personalul sdu are drepturile si obligatiile prevazute de Legea Politiei Locale
nr.155/2010, republicati cu modificirile si  completadrile ulterioare,
H.G.1332/2010 privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare si
functionare a Politiei Locale, Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicatd, cu modificarile si completadrile ulterioare, O.U.G 57/2019 privind
Codul Administartiv si Codul Muncii.
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(3) Personalul Directiei Politiei Locale Bragadiru este compus din :

- functionari publici care ocupa functii publice specifice de politist local,

- personal contractual.

(4) Dupa nivelul atributiilor, functionarii publici din cadrul politiei locale, pot fi:

- functionari publici de conducere,

- functionari publici de executie.

(4) Politistul local este investit cu exercitiul autoritatii publice, pe timpul si in
legdturd cu indeplinirea atributiilor si a indatoririlor de serviciu, in limitele
competentelor stabilite prin lege si beneficiaza de dispozitiile legii penale cu
privire la persoanele care indeplinesc o functie ce implica exercitiul autoritatii de
stat.

Art.3. Sediul este in oras Bragadiru, Sos.Alexandriei 249, judetul Ilfov.

Directia Politia Locald dispune de stampild proprie de forma rotundi, cu
urmatorul continut: ,,Romania, Primaria Oras Bragadiru, Ilfov, Directia Politia
Locala.”

Antetul documentelor si corespondenta Politiel Locale Bragadiru vor avea
urmatorul continut: ,,Roméania, Judetul Ilfov, Orasul Bragadiru, Directia Politia
Locala.”

Art.4. Intreaga activitate a Directiei Politiei Locale Bragadiru se desfasoara
exclusiv pe baza si in executarea legii, precum si a actelor autorititii deliberative
si ale celei executive ale administratiei publice locale in interesul comunititii
locale, in conformitate cu reglementrile specifice fiecirui domeniu de activitate,
cu respectarea principiilor legalitatii, Tncrederii, previzibilitétii, proximitatii si
proportionalitdtii, deschiderii i transparentei, eficientei si eficacitatii, raspunderii
si responsabilitétii, impartialitatii si nediscriminarii.

Modul de organizare, sistemul de relatii si functionarea Directiei Politiei
Locale sunt reglementate prin prezentul regulament aprobat de Consiliul Local al
orasului Bragadiru.

Directorul executiv al Directiei Politiei Locale indeplineste o functie de
autoritate publicd si este sef al personalului propriu pe care il conduce si il
controleazd. Acesta isi indeplineste atributiile in mod nemijlocit sub autoritatea si
controlul primarului si are urmatoarele atributii:

a) organizeaza, planifica si conduce intreaga activitate a politiei locale;

b) intreprinde masurile necesare pentru incadrarea cu personal corespunzitor;

c) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de citre intregul personal a
prevederilor legale;

d) raspunde de pregitirea profesionala continui a personalului din subordine;

e) aprobd planurile de pazi intocmite pentru obiectivele din competenta;

f) studiaza si propune unititilor beneficiare de pazé introducerea amenajirilor
tehnice si a sistemelor de alarmare impotriva efractiei;

g) analizeaza trimestrial activitatea politiei locale si indicatorii de performanti
stabiliti de comisia local de ordine public;

h) asigurd informarea operativd a consiliului local al orasului Bragadiru, a
structurii teritoriale corespunzitoare a Politiei Romane, precum si a Jandarmeriei

...
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Romane despre evenimentele deosebite ce au avut loc in cadrul activitatii politiei
locale;

i) reprezintd politia locala in relaiile cu alte institutii ale statului, cu celelalte
autoritd{i ale administratiei publice locale si colaboreazi cu organizatii
neguvernamentale, precum si cu persoane fizice si juridice pentru indeplinirea
atributiilor stabilite de lege;

j) asigurd ordinea interioari si disciplina in randul personalului din subordine,
avand dreptul sa propunid acordarea de recompense si aplicarea de sanctiuni in
conditiile legii;

k) propune primarului adoptarea de masuri pentru eficientizarea activititii;

I) asigura masurile pentru rezolvarea operativa a cererilor, a sesizirilor si a
reclamatiilor cetétenilor, in conformitate cu prevederile legale;

m) organizeaza si participi la audientele cu cetitenii;

n) intocmeste sau aproba aprecierile de serviciu ale personalului, potrivit
competentei;

0) coordoneaza activitatea de evidents, aprovizionare, de repartizare, de
intretinere si de pastrare, in conditii de sigurantd, a armamentului si a munitiei din
dotare;

p) urméreste modul de echipare a personalului cu uniforme si insemnele
distinctive de ierarhizare, repartizarea si utilizarea corespunzitoare a acestora;

q) intreprinde masuri de aprovizionare $i mentinere in stare de functionare a
aparaturii de paza si alarmare, radiocomunicatii si a celorlalte amenajari destinate
serviciului de pazi si ordine;

r) mentine legitura permanenti cu beneficiarii privind modul in care se
desfdsoard activitatea de pazi, semnaleazi neregulile referitoare la indeplinirea
obligatiilor contractuale si propune misurile necesare pentru cresterea eficientei
pazei;

s) analizeaza contributia functionarilor publici din politia locala la mentinerea
ordinii i linistii publice, la constatarea contraventiilor in domeniile previzute de
lege si ia mésuri de organizare si Imbunatitire a acesteia;

$) organizeaza si executi controale tematice $i inopinate asupra modului in care
sunt indeplinite atributiile de serviciu de citre functionarii publici din politia
locala;

t) organizeaza sistemul de alarmare a personalului in cazuri deosebite;

{) organizeaza activititile de protectie a muncii, de prevenire si stingere a
incendiilor;

u) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.

Directorul executiv al Directiei Politiei Locale, rispunde pentru intreaga
activitate a personalului din subordine.

Art.5. in indeplinirea atributiilor si sarcinilor specifice, Directia Politia
Locald coopereazd cu unititile, respectiv cu structurile teritoriale ale Politiei
Roméne, ale Jandarmeriei Romane, ale Politiei de Frontierdi Romane si ale
Inspectoratului General pentru Situatii de Urgentd, cu celelalte autoritati ale

_—_—h_‘*_*.___ﬁ_____——-
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administratiei publice centrale si locale si colaboreazi cu organizatii
neguvernamentale, precum si cu persoane fizice si juridice, in conditiile legii.

In relatiile cu acestea, Directia Politia Locald este reprezentatd de
Directorul executiv sau de inlocuitorul legal al acestuia.

Art.6. Lucratorii din cadrul Politiei Locale rispunde in fata Directorului
executiv al Directiei Politiei Locale Bragadiru, de modul de rezolvare a sarcinilor
ce le revin si colaboreazi permanent in vederea indeplinirii in termen legal a
lucrérilor ce intrd in competenta lor, precum si a altor sarcini potrivit nevoilor
unitatii.

Art.7. Personalul de conducere are obligatia de a informa sistematic angajatii
din structura condusi asupra drepturilor pe care le au cu privire la respectarea
egalitafii de sanse si tratament intre femei si barbati in relatiile de munca.

STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 8. Structura organizatorici a Directiei Politiei Locale Bragadiru

cuprinde un serviciu, un birou si Compartimentul Tehnic Informatic, Dispecerat
si Monitorizare .

Art. 9. Serviciul, biroul si Compartimentul Tehnic Informatic, Dispecerat si
Monitorizare care compun aparatul Directiei Politia Locala Bragadiru sunt
conduse i coordonate de Directorul Executiv s1 se constituie astfel:

1. Serviciul Ordine si Liniste Publica, Pazi Bunuri si Valori si Circulatie pe
Drumurile Publice,

2. Birou Inspectie,

3. Compartiment Tehnic Informatic, Dispecerat si Monitorizare.

Organizarea Directiei Politiei Locale la nivelul structurii de conducere,
coordonare si suport logistic face posibild si necesari colaborarea dintre
compartimente pentru asigurarea unei functionalitati a sistemului in asamblul siu.

Pentru reprezentarea propriilor interese in relatiile cu administratia publica
locald si institutiile statului, functionarii publici se pot asocia in conditiile legii.

ATRIBUTIILE SERVICIULUI , BIROULUI SI
COMPARTIMENTULUI TEHNIC INFORMATIC , DISPECERAT SI
MONITORIZARE DIN CADRUL DIRECTIEI DE POLITIE LOCALA

BRAGADIRU

Art. 10. SERVICIUL ORDINE SI LINISTE PUBLICA, PAZA BUNURI I
VALORI $I CIRCULATIE PE DRUMURILE PUBLICE.

 Ee———— .
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Atributiile sefului de serviciu

Se subordoneaza nemijlocit Directoruluj executiv si are urmitoarele atributii
specifice :

a) organizeazd, planifici, conduce $i controleazi activitatea
personalului politiei locale cu atributii in mentinerea ordinii si
linistii publice, a asigurarii pazei bunurilor si a circulatiei pe
drumurile publice,

b) asigurd cunoasterea si aplicarea Intocmai de citre personalul din
subordine a prevederilor legale ce reglementeazi activitatea de
pazd, meniinerea ordinii si a linistii publice si a circulatiei pe
drumurile publice, a regulilor de convietuire sociali sl integritatea
corporala a persoanelor;

C) asigurd pregitirea de specialitate a personalului din subordine, in
conformitate cu tematica stabilita;

d) informeaza de indatd conducerea U.A.T.Bragadiru despre toate
evenimentele deosebite inregistrate in activitatea personalului din
subordine;

e) analizeazi lunar activitatea personalului din subordine;

f) intreprinde masuri eficiente pentru ca intregul personal si execute
corespunzator sarcinile ce i revin, si aibi o comportare civilizats,
sa respecte regulile disciplinare stabilite, propunand recompense si
sanctiuni corespunzitoare;

g) participa, alituri de conducerea politiei locale, la intocmirea sau
reactualizarea planului de ordine $i sigurantd publicd al
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale;

Atributiile definitorii ale Serviciului sunt:
Pe linie de mentinere a ordinii si linigtii publice:

a) actioneaza in zona de competentd stabilitd prin planul de ordine si
sigurantd publici al orasului Bragadiru pentru prevenirea si combaterea
faptelor antisociale, precum $i pentru mentinerea ordinii si linistii publice
sau curateniei localititii;

b) intervin la solicitarile dispeceratului Politiei Locale Ia evenimentele
semnalate prin Serviciul de urgenta 112, pe principiul "cel mai apropiat
politist de locul evenimentului intervine", in functie de specificul
atributiilor de serviciu stabilite prin lege si in limita competentei teritoriale;

) actioneazi, alituri de Politia Romana, Jandarmeria Romans si celelalte
forte ce compun sistemul integrat de ordine si sigurantd publics, pentru
prevenirea si combaterea infractionalitatii stradale si pentru depistarea
persoanelor si a bunurilor urmarite in temeiul legii;

d) participa la executarea masurilor stabilite in situatii de urgenta;
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€) in cazul constatarii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeazi faptuitorul,
lau masuri pentru conservarea locului faptei, identificd martorii oculari,
sesizeazd imediat organele competente si predau fiptuitorul structurii
Politiei Romane competente teritorial, pe bazi de proces-verbal, in vederea
continudrii cercetrilor:

f) conduc la sediul politiei locale/structurii Polifiei Romane competente
persoanele suspecte a ciror identitate nu a putut fi stabilita, in vederea luarii
masurilor ce se impun;

g) verifica si solutioneazi sesizirile si reclamatiile primite din partea
cetatenilor, legate de problemele specifice compartimentului.

h) mentine ordinea si linistea publica in zonele si locurile stabilite prin planul
de ordine si sigurantd publici al unitatii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale, aprobat in conditiile legii;

i) mentine ordinea publici in imediata apropiere a unitatilor de invatimant
publice, a unitétilor sanitare publice, in parcarile auto aflate pe domeniul
public sau privat al oragului Bragadiru, in zonele comerciale si de agrement,
in parcuri, piete, cimitire, precum $1 in alte asemenea locuri publice aflate in
proprietatea si/sau in administrarea Consiliului Local al orasului Bragadiru
sau a altor institutii/servicii publice de interes local, stabilite prin planul de
ordine si siguranti publici;

J) participa, impreuna cu autoritdfile competente prevazute de lege, potrivit
competentelor, la activitati de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor
periclitate de calamititi naturale ori catastrofe, precum si de limitare si
inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

k) actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de
supravegherea si ocrotirea parintilor sau a reprezentantilor legali, a
persoanelor fara adapost si procedeazi la incredintarea acestora serviciului
public de asistentd sociald in vederea solutionérii problemelor acestora, in
conditiile legii;

I) constatd contraventii si aplica sanctiuni, potrivit competentei, pentru
nerespectarea legislatiei privind regimul de detinere a céinilor periculosi
sau agresivi, a celei privind programul de gestionare a cainilor fir stapan si
a celei privind protectia animalelor si sesizeazd serviciile specializate
pentru gestionarea cdinilor fard stipan despre existenta acestor caini si
acorda sprijin personalului specializat in capturarea $i transportul acestora
la adapost;

m) asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului, din
institutiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale
ori actiuni specifice;

n) participa, impreuni cu alte autoritati competente, la asigurarea ordinii si
linistii publice cu ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor,
procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale promotionale,
manifestarilor culturalartistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa
caz, precum si a altor asemenea activititi care se desfisoard in spatiul
public si care implicd aglomeriri de persoane;
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0) asigurd paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprietatea sau in
administrarea autoritdtii administratiei publice locale sau a altor
servicii/institutii publice de interes local, stabilite de consiliul local;

p) constati contraventii si aplicid sanctiuni pentru nerespectarea normelor
legale privind convietuirea sociali stabilite prin legi sau acte administrative
ale autorititilor administratiei publice centrale si locale, pentru faptele
constatate in raza teritorial3 de competenta;

q) executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de
urmdrire  penald i instantele  de  judecati care arondeazi
unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriala, pentru persoanele care
locuiesc pe raza de competent3;

r) coopereazd cu centrele militare zonale in vederea inmanrii ordinelor de
chemare la mobilizare si/sau de clarificare a situatiei militare a rezervistilor
din Ministerul Apararii Nationale;

S) asigurd masuri de protectie a executorilor Judecidtoresti cu ocazia
executdrilor silite;

t) acorda, pe teritoriul unitéilor/subdiviziunilor administrative teritoriale,
sprijin imediat structurilor competente cu atributii in domeniul mentinerii,
asigurdrii si restabilirii ordinii publice.

u) indeplinesc orice alte atributii stabilite prin lege.

Pe linie de pazd obiective:

a) asigurd paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprietatea
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale si/sau in administrarea
autoritafilor administratiei publice locale sau a altor servicii/institutii
publice de interes local, stabilite de consiliul local,

b) verifica, in timpul serviciului, locurile si punctele vulnerabile, existenta si
starea incuietorilor, a amenajarilor tehnice si a sistemelor de pazi si
alarmare si ia, in caz de nevoie, masurile care se impun;

C) cunoaste prevederile legale privind accesul in obiective si regulile stabilite
in planurile de paza;

d) supravegheazi ca persoanele cirora [ s-a permis accesul in incinti, pe baza
documentelor stabilite, si se deplaseze numai in locurile pentru care au
primit permisiunea de acces;

€) nu paraseste postul incredintat decét in situatiile si conditiile previzute in
consemnul postului;

f) verificd obiectivul incredintat spre pazi, cu privire la existenta unor surse
care ar putea produce incendii, explozii sau alte evenimente grave. In cazul
in care acestea s-au produs, ia primele masuri de salvare a persoanelor si a
bunurilor, precum si pentru limitarea consecintelor acestor evenimente si
sesizeazd organele competente;

g) in cazul savarsirii unei infractiuni flagrante, ia misuri de predare a
faptuitorului structurilor Politiei Roméne competente potrivit legii. Daci
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faptuitorul a disparut, asigurd paza bunurilor, nu permite patrunderea in
campul infractional a altor persoane si anunti unitatea de politie
competentd, intocmind totodati proces-verbal cu cele constatate;

Pe linie de circulatie pe drumurile publice:

a) asigurd fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza teritoriald de
competenta, avand dreptul de a efectua semnale regulamentare de oprire a
conducdtorilor de autovehicul exclusiv pentru indeplinirea atributiilor
conferite de Legea nr. 155/2010 in domeniul circulatiei pe drumurile
publice;

b) verificd integritatea mijloacelor de semnalizare rutiers $1 sesizeazi nereguli
constatate privind functionarea semafoarelor, starea indicatoarelor sl a
marcajelor rutiere si acorda asistentd in zonele unde se aplicd marcaje
rutiere;

¢) participa la actiuni comune cu administratorul drumului pentru inlaturarea
efectelor fenomenelor naturale, cum sunt: ninsoare abundentd, viscol, vant
puternic, ploaie torential, grindind, polei si alte asemenea fenomene, pe
drumurile publice;

d) participa, impreuna cu unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Roméane, la
asigurarea masurilor de circulatie ocazionate de adunari publice, mitinguri,
marsuri, demonstratii, procesiuni, actiuni de pichetare, actiuni comerciale
promotionale, manifestiri cultural-artistice, sportive, religioase sau
comemorative, dupd caz, precum si de alte activitati care se desfisoara pe
drumul public si implica aglomerari de persoane;

€) sprijind unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Romane in asigurarea
masurilor de circulatie in cazul transporturilor speciale si al celor
agabaritice pe raza teritoriald de competenti;

f) acorda sprijin unitatilor/structurilor teritoriale ale Politiei Romane in luarea
masurilor pentru asigurarea fluentei si sigurantei traficului;

g) asigurd, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor
accidente si ia primele masuri ce se impun pentru conservarea urmelor,
identificarea martorilor si a faptuitorilor si, daci se impune, transportul
victimelor la cea mai apropiati unitate sanitara;

h) constatad contraventii si aplica sanctiuni pentru incilcarea normelor legale
privind oprirea, stationarea, parcarea autovehiculelor si accesul interzis,
avand dreptul de a dispune masuri de ridicare a autovehiculelor stationate
neregulamentar;

1) constatd contraventii i aplicd sanctiuni pentru incilcarea normelor legale
privind masa maxima admisa si accesul pe anumite sectoare de drum, avand
dreptul de a efectua semnale de oprire a conducitorilor acestor vehicule;

j) constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru incilcarea normelor rutiere
de catre pietoni, biciclisti, conducitori de mopede si vehicule cu tractiune
animal3;
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k) constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor
legale referitoare la circulatia in zona pietonala, in zona rezidentials, in
parcuri §i zone de agrement, precum si pe locurile de parcare adaptate,
rezervate si semnalizate prin semnul international pentru persoanele cu
handicap;

1) aplica prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fir stapan
sau abandonate pe terenuri apartinind domeniului public sau privat al
statului ori al unitatilor/ subdiviziunilor administrativ-teritoriale;

m) coopereazd cu unititile/structurile teritoriale ale Politiei Roméne pentru
identificarea detinatorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a
stationdrii neregulamentare sau al autovehiculelor abandonate pe domeniul
public.

In exercitarea atributiilor ce le revin, politistii locali care desfasoara activititi
in domeniul circulatiei pe drumurile publice sunt obligati:

a) sa poarte peste uniforma specifica, in functie de anotimp, vesta sau scurti cu
elemente reflectorizante, pe care este imprimatd emblema "POLITIA LOCALA =

b) sd poarte cascheti cu coafi albi:

c) si efectueze semnalele adresate participantilor la trafic, potrivit dispozitiilor
legale care reglementeaza circulatia pe drumurile publice.

Art. 11- BIROUL INSPECTIE

Atributiile sefului de birou :

Se subordoneaza nemijlocit Directorului executive si are urmatoarele atributii
specifice:

a) organizeaza, planifici si conduce intreaga activitate a Biroului
Inspectie;

b) asigura cunoasterea si aplicarea intocmai de citre intregul personal
a prevederilor legale;

¢) rdspunde de pregitirea profesionald continui a personalului din
subordine;

d) asigurd ordinea interioara si disciplina in randul personalului din
subordine, avand dreptul si propund acordarea de recompense si
aplicarea de sanctiuni in conditiile legii;

€) propune primarului orasului Bragadiru si directorului executiv,
adoptarea de masuri pentru eficientizarea activitatii;

f) asigurda masurile pentru rezolvarea operativd a cererilor, a
sesizdrilor si a reclamatiilor cetafenilor, in conformitate cu
prevederile legale;

g) urmareste modul de echipare a personalului cu uniforme si
insemnele distinctive de ierarhizare, repartizarea si utilizarea
corespunzatoare a acestora,

\
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$) organizeazi si executi controale tematice §i inopinate asupra
modului in care sunt indeplinite atributiile de serviciu de citre
functionarii publici din cadrul cadrul Biroulu; Inspectie;

h) organizeazi sistemul de alarmare a personalului in cazuri
deosebite;

i) indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.

Atributiile definitorii pe linie de activitati comerciale sunt:

a) actioneazi pentru respectarea normelor legale privind desfasurarea
comertului stradal i a activitatilor comerciale, respectiv a conditiilor sia
locurilor stabilite de autoritatile administratiei publice locale;

b) verifica legalitatea activitatilor de comercializare a produselor desfisurate
de operatori economici, persoane fizice si juridice autorizate si producitori
particulari in pietele agroalimentare, targuri si oboare, precum si
respectarea prevederilor legale de citre administratorii  pietelor
agroalimentare;

¢) controleaza respectarea normelor legale privind comercializarea produselor
agroalimentare si industriale in piete, in targuri si in oboare;

d) verifica existenta la locul de desfasurare a activitafii comerciale a
autorizatiilor, a aprobirilor, a documentelor de provenientd a mirfii, a
buletinelor de verificare metrologicd pentru céntare, a avizelor si a altor
documente stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale;

e) verificd respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu
caracter religios;

f) verificdi modul de respectare a normelor legale privind amplasarea
materialelor publicitare si a locurilor de comercializare a produselor din
tutun si a bauturilor alcoolice;

g) verifica respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare si
functionare al operatorilor economici;

h) identifica marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat
al unitatii administrativ-teritoriale sau pe spatii aflate in administrarea
autoritatilor administratiei publice locale ori a altor servicii/institutii de
interes local si aplica procedurile legale de ridicare a acestora;

1) verifica respectarea regulilor si normelor de comert si prestari de servicii
stabilite prin acte normative in competenta autoritdtilor administratiei
publice locale;

j) colaboreaza cu organele de control sanitare, sanitar veterinare, de mediu si
de protectie a consumatorilor, in exercitarea atributiilor de serviciu;

k) verifica respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la
afigarea preturilor, a produselor comercializate si a serviciilor si sesizeaza
autoritétile competente in cazul in care identifics nereguli;
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1) verifica si solutioneaza, in conditiile legii, petitiile primite in legitura cu
actele si faptele de comert desfisurate in locuri publice cu incalcarea
normelor legale, si orice alte sesizdri si reclamatii primite din partea
cetatenilor, legate de problemele specifice compartimentului

m) constati contraventii §i aplicd sanctiuni pentru incalcarea normelor legale
specifice realizarii atributiilor prevazute la lit. a)-j), stabilite in sarcina
autoritailor administratiei publice locale.

n) urméresc dezvoltarea ordonats a comertului si desfasurarea activitatilor
comerciale in locuri autorizate de primar in vederea eliminarii oricarei
forme privind comertul ambulant neautorizat;

0) controleazi modul de respectare a obligatiilor ce revin operatorilor
economici cu privire la afi sarea preturilor;

p) verificd daci in incinta unitétilor de nvitimant, a caminelor si a locurilor
de cazare pentru elevi si studenti, precum si pe aleile de acces in aceste
institutii se comercializeazi sau se €Xpun spre vanzare bauturi alcoolice,
tutun;

q) indeplineste orice alte atributii privind controlul comercial stabilite prin
dispozitii ale Primarului;

r) intocmeste evidente statistice specifice activitatii serviciului.

Atributiile definitorii pe linia protectiei mediului sunt-

a) verificd respectarea programului de lucrdri privind asigurarea curateniei
stradale de citre firmele de salubritate;

b) verificd respectarea masurilor de transportare a resturilor vegetale rezultate
de la toaletarea spatiilor verzi, de citre firmele abilitate;

¢) verificd respectarea obligatiilor privind intrefinerea curiteniei de citre
institutiile publice, operatorii economici, persoanele fizice si juridice,
respectiv curdtenia fatadelor, a locurilor de depozitare a diferitelor
materiale, a anexelor gospodaresti, a terenurilor aferente imobilelor pe care
le detin sau in care functioneaza, a trotuarelor, a rigolelor, a ciilor de acces,
a parcdrilor, a terenurilor din apropierea garajelor si a spatiilor verzi;

d) verificd respectarea normelor privind pistrarea curateniei in locurile
publice;

e) vegheazi la respectarea standardelor si a normelor privind nivelul de
zgomot si poluarea sonora;

f) verifica respectarea normelor privind péstrarea curiteniei albiilor raurilor si
a cursurilor de ape ce traverseazi unitatea administrativ-teritorial;

g) vegheaza la respectarea normelor privind protejarea si conservarea spatiilor
verzi;

h) vegheazi la aplicarea legislatiei in vigoare privind deversarea reziduurilor
lichide si solide pe domeniul public, in ape curgitoare si in lacuri;
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1) verificd igienizarea surselor de apa, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor
acestora;

J) verificd respectarea prevederilor legale de mediu de citre operatorii
economici, in limita competentelor specifice autorititilor administratiei
publice locale;

k) controleaza respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare,
transport si depozitare a deseurilor menajere si industriale;

1) sesizeazd autorititilor si institutiilor publice competente cazurile de
nerespectare a normelor legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonica;

m) participd la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a
epizootiilor;

n) identificd bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale sau pe spatii aflate 1in
administrarea autorititilor administratiei publice locale ori a altor
institutii/servicii publice de interes local si aplica procedurile legale pentru
ridicarea acestora;

0) verificd asigurarea salubrizirii strazilor, a cailor de acces, a zonelor verzi, a
rigolelor, indepartarea zipezii si a ghetii de pe ciile de acces, dezinsectia si
deratizarea imobilelor;

p) verificad existenta contractelor de salubrizare incheiate de catre persoane
fizice sau juridice, potrivit legii;

q) verificd ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de
salubrizare, in conformitate cu graficele stabilite;

r) verificd si solutioneaza, potrivit competentelor specifice ale autoritatilor
administratiei publice locale, sesizirile cetdtenilor privind nerespectarea
normelor legale de protectie a mediului si a surselor de api, precum sia
celor de gospodarire a localitatilor;

8) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incilcarea normelor legale
specifice realizarii atributiilor prevazute la lit. a)-r), stabilite in sarcina
autoritatilor administratiei publice locale.

Atributiile definitorii pe linia diciplinei in constructii sunt:

a) constatd contraventii in cazul nerespectarii normelor privind executarea
lucrarilor de constructii si stabilesc masurile necesare intrarii in legalitate,
in conditiile legii;

b) verifica existenta autorizatiei de construire si respectarea documentatiei
tehnice autorizate pentru lucririle de constructii;

c) verifica legalitatea amplasirii materialelor publicitare;

d) verificd si identifica imobilele si imprejmuirile aflate in stadiu avansat de
degradare;

e) verificd si solutioneazi sesizirile si reclamatiile primite din partea
cetatenilor, legate de problemele specifice compartimentului.
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f) efectueazi controale pentru identificarea lucririlor de constructii executate
fard autorizatie de construire sau desfiinare, dupi caz, inclusiy a
constructiilor cu caracter provizoriu;

g) efectueaza controale pentru identificarea persoanelor care nu respecti
autorizatia de executare a lucririlor de reparatii ale partii carosabile si
pietonale;

h) verificd respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul
electoral si orice altid forma de afisaj/reclama, inclusiv cele referitoare la
amplasarea firmei la locul de desfagurare a activitatii economice;

1) participd la actiunile de demolare/ dezmembrare/ dinamitare a constructiilor
efectuate  fara autorizatie pe domeniul public sau privat al
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale ori pe spatii aflate in
administrarea autoritatilor administratiei publice locale sau a altor
institutii/servicii publice de interes local, prin asigurarea protectiei
perimetrului si a libertatii de actiune a personalului care participa la aceste
operatiuni specifice;

j) constatd, dupi caz, conform atributiilor stabilite prin lege, contraventiile
privind disciplina in domeniul autorizirij executarii lucririlor in constructii
si Tnainteazd procesele-verbale de constatare a contraventiilor, in vederea
aplicarii  sanctiunii, sefului  compartimentului de specialitate care
coordoneaza activitatea de amenajare a teritoriului si de urbanism sau, dupa
caz, primarului unitatii administrativ-teritoriale in a ciruj raza de
competenta s-a savarsit contraventia sau persoanei imputernicite de acestia.

Atributiile definitorii pe linia identificarilor persoanelor sunt:

a) inmaneaza cirtile de alegator persoanelor la implinirea varstei de 18 ani;

b) coopereaza cu alte autoritdti competente in vederea verificarii, la cererea
acestora, a unor date cu caracter personal, daca solicitarea este Justificati
prin necesitatea indeplinirii unei atributii prevazute de lege, cu respectarea
reglementarilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date;

C) constati contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor
legale privind domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor
romani, inclusiv asupra obligatiilor pe care le au persoanele previzute la
art. 38 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernuluj nr. 97/2005 privind
evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor romani,
aprobatd cu modificari si completiri prin Legea nr. 290/2005, cu
modificarile si completirile ulterioare;

d) coopereazi cu serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor
pentru punerea in legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a
minorilor cu varsta peste 14 ani, care nu au acte de identitate.
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Responsabilitati pentru personalul din structura Biroului Inspectie:

1. raspunde de incheierea, cu obiectivitate si fara partinire, a actelor scrise
privind rezultatele inspectiilor; di dovadi de exigentd, fermitate,
corectitudine, comportare civilizata;

2. raspunde de pistrarea secretului de serviciu, precum si secretul datelor si al
informatiilor cu caracter confidential detinute sau la care are acces ca urmare
a executdrii atributiilor de serviciu;

3. raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod
constiincios a indatoririlor de serviciu; se abtine de la orice fapta care ar putea
sa aduca prejudicii institutiei ;

4. raspunde de realizarea la timp si intocmai a atributiilor ce-i revin potrivit legii,
programelor aprobate sau dispuse expres de catre conducerea institutiei, si de
raportarea asupra modului de realizare a acestora;

S. raspunde, potrivit dispozitiilor legale, de corectitudinea sl exactitatea datelor,
informatiilor, masurilor si sanctiunilor stipulate in documentele intocmite.

6. raspunde de exercitarea altor atributii stabilite prin fisa postului.

12. Compartimentul Tehnic Informatic, Dispecerat si Monitorizare

Atributiile personalului din cadrul compartimentului :

a) verificda in baza de date a Ministerului Administratiei si Internelor a
persoanelor si autovehiculelor oprite pentru verificiri, in conditiile legii si ale
protocoalelor de colaborare incheiate cu structurile abilitate din cadrul
ministerului;

b) cunoaste permanent capacitatea combativi a Directiei de Politie Locala si
raporteazd imediat Directorului Executiv (inlocuitorului legal) toate ordinele
s1 misiunile primite;

C) cunoagte permanent misiunile care au fost executate sau sunt in curs de
executare, situatia operativa, fortele si mijloacele angajate in actiuni §i dispune
primele masuri privind organizarea si executarea misiunilor incredintate
unitatii, prezentdndu-le imediat Directorului Executiv (inlocuitorului legal);

d) mentine legatura permanenti cu efectivele aflate in misiunile de asigurare a
ordinii publice si cu fortele sau structurile cu care se coopereazi;

e) transmite §i urmireste executarea ordinelor si dispozitiunilor Directorului
Executiv si ale inlocuitorilor acestuia, primeste rapoartele operative de la
serviciile operative si urmareste solutionarea lor;

f) raporteaza evenimentele deosebite si aplicarea masurilor stabilite in caz de
calamitate, catastrofd, incendii de mari proportii sau alte situatii deosebite;

g) asigurd mentinerea legaturii neintrerupte cu serviciile institutiei precum si cu
forele cu care coopereaza in zona de responsabilitate;

%
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h) cunoaste si actualizeazi zilnic situatia cu raspandirile personalului,

1) cunoaste temeinic prevederile Planului de alarmare si verifici functionalitatea
sistemului tehnic de alarmare;

J) intocmeste zilnic nota cu principalele evenimente si o prezintd Directorului
Executiv al Directiei de Politie Locala (sau inlocuitorului legal).

Art.13. Drepturile si obligatiile politistilor locali din cadrul Directiei de
Politie Locala

(1)In exercitarea atributiilor ce fi revin, potrivit legii, politistul local are
urmatoarele drepturi principale:

a) sé efectueze control preventiv asupra persoanei si/sau bagajului acesteia in
urmatoarele situatii: existi indicii clare ci s-a savarsit, se sdvarseste sau se
pregateste sdvarsirea unei infractiuni sau persoana participd la manifestiri publice
organizate in locuri in care este interzis accesul cu arme, produse ori substante
periculoase;

b) sd invite la sediul politiei locale persoanele a caror prezentd este necesars
pentru indeplinirea atributiilor, prin aducerea la cunostintd, in scris, a scopului sia
motivului invitatiei;

¢) sa solicite sprijinul cetatenilor pentru identificarea, urmirirea si prinderea
persoanelor care au comis fapte de naturi penala sau contraventionala;

d) s@ poarte si si foloseasca, in conditiile prezentei legi si numai in timpul
serviciului, armamentul, munitia si celelalte mijloace de aparare si interventie din
dotare;

e) sé circule gratuit, pe baza legitimatiei de serviciu, in timpul serviciului, in
zona de competentd, cu mijloacele de transport in comun locale, pentru executarea
unor misiuni care nu pot fi indeplinite altfel;

f) sa foloseasca forta, in conditiile legii, proportional cu starea de fapt care
Justifica utilizarea acesteia, in cazul nerespectarii dispozitiilor pe care le-a dat in
exercitarea atributiilor de serviciu;

g) sa legitimeze si si stabileasci identitatea persoanelor care incalca dispozitiile
legale ori sunt indicii c3 acestea pregatesc sau au comis o fapt3 ilegal;

h) s conduci la sediul politiei locale sau al unitdtilor/ structurilor teritoriale ale
Politiei Romane pe cei care prin actiunile lor pericliteazi integritatea corporali,
sanatatea sau viata persoanelor, ordinea publica ori alte valori sociale, precum gi
persoanele suspecte de savarsirea unor fapte ilegale, a ciror identitate nu a putut fi
stabilitd in conditiile legii. Verificarea situafiei acestor categorii de persoane si
luarea masurilor legale, dupd caz, se realizeazi in cel mult 12 ore din momentul
depistarii, ca misurd administrativa,

i) s@ acceseze, pentru exercitarea atributiilor de serviciu, in conditiile legii, la
bazele de date ale Ministerului Administratiei si Internelor. In acest scop, Directia
de Polifie Locald Bragadiru si structurile abilitate din cadrul Ministerului
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Administratiei si Internelor fincheie protocoale de cooperare in care se
reglementeazi infrastructura de comunicatii, masurile de securitate, protectie si de
asigurare a confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

2) in exercitarea atributiilor de serviciu, politistul local este obligat:

a) sa respecte drepturile si libertdtile fundamentale ale cetdtenilor, previzute de
Constitutia Romaniei, republicats, si de Conventia pentru apararea drepturilor
omului si a libertitilor fundamentale;

b) sa respecte principiile statului de drept si sa apere valorile democratiei;

c) sd respecte prevederile legilor si ale actelor administrative ale autoritatilor
administratiei publice centrale si locale;

d) sa respecte si sd aduci la indeplinire ordinele si dispozitiile legale ale sefilor
ierarhici;

e) sa respecte normele de conduita profesionala si civica previzute de lege;

f) sa isi decline, in prealabil, calitatea si s prezinte insigna de politist si
legitimatia de serviciu, cu excepfia situatiilor in care rezultatul actiunii este
periclitat. La intrarea in actiune sau la inceputul interventiei ce nu suferi amanare,
politistul local este obligat si se prezinte, iar dupd incheierea oricirei actiuni sau
interventii s se legitimeze si sd declare functia si unitatea de politie locala din
care face parte;

g) sd intervind si in afara orelor de program, in limita mijloacelor aflate la
dispozitie, pentru exercitarea atributiilor de serviciu, in raza teritorial de
competenta, cand ia la cunostinta de existenta unor situatii care justifica
interventia sa;

h) sa se prezinte de indati la sediul politiei locale sau acolo unde este solicitat,
in situatii de catastrofe, calamitati ori tulburiri de amploare ale ordinii si linistii
publice sau alte asemenea evenimente, precum si in cazul instituirii starii de
urgenta ori a stérii de asediu sau in caz de mobilizare si de razboi;

1) sd respecte secretul profesional, precum si confidentialitatea datelor
dobandite in timpul desfisurarii activitatii, in conditiile legii, cu exceptia cazurilor
in care indeplinirea sarcinilor de serviciu, nevoile justitiei sau legea impun
dezviluirea acestora;

j) s& manifeste corectitudine in rezolvarea problemelor personale, in asa fel
incit sd nu beneficieze si nici si nu lase impresia cd beneficiazi de datele
confidentiale obtinute in calitatea sa oficiali.

(3) Politistului local ii este interzis:

a) sa facd parte din partide, formatiuni sau organizatii politice ori si desfasoare
propaganda in favoarea acestora;

b) sa exprime opinii sau preferinte politice la locul de munci sau in public;

¢) sa participe la mitinguri, demonstratii, procesiuni sau orice alte intruniri cu
caracter politic;
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d) sd adere la secte, organizatii religioase sau la orice alte organizatii interzise
de lege;

e) sa efectueze, direct sau prin persoane interpuse, activititi de comert ori si
participe la administrarea sau conducerea unor operatori economici, cu exceptia
calitétii de actionar:;

f) sa exercite activititi de naturi si lezeze onoarea si demnitatea politistului
local sau a institutiei din care face parte;

g) sa detini orice alti functie publici sau privatd pentru care este salarizat, cu
exceptia functiilor didactice din cadrul institutiilor de invéatimant, a activititilor de
cercetare stiintifica si creatie literar-artistica;

h) sd participe la efectuarea oricirei forme de control in vreo entitate publica
sau privatd, in cazul in care, direct ori prin intermediari, este implicat sau are
interese de naturi contrari activitatii specifice de politie;

1) sd provoace suferinte fizice sau psihice unor persoane, in scopul obtinerii de
la acestea ori de la o tertd persoana de informatii sau marturisiri;

J) sd primeasca, si solicite, sa accepte, direct sau indirect, ori sa facd si i se
promita, pentru sine sau pentru altii, in considerarea calitatii sale oficiale, daruri
ori alte avantaje;

k) sd rezolve cereri care nu sunt de competenta sa ori care nu i-au fost
repartizate de sefii ierarhici sau si interving pentru solutionarea unor asemenea
cereri, in scopurile previzute la lit. 1%

1) s colecteze sume de bani de la persoane fizice sau juridice;

m) sé redacteze, si imprime sau si difuzeze materiale ori publicatii cu caracter
politic, imoral sau ilegal.

(4) Politistul local cu functie de conducere raspunde pentru ordinele si
dispozitiile date subordonatilor. El este obligat si verifice daci acestea au fost
transmise si intelese corect si s controleze modul de aducere la indeplinire.

(3) Politistul local cu functie de conducere este obligat si sprijine propunerile si
initiativele motivate ale personalului din subordine, in vederea Imbunatatirii
activitatii politiei locale in care isi desfagoard activitatea, precum si a calitatii
serviciilor publice oferite cetitenilor.

(6) Politistul local raspunde, in conditiile legii, pentru modul in care isi exercita
atributiile de serviciu. Incilcarea de citre politistul local a atributiilor de serviciu
angajeaza rispunderea sa disciplinara,patrimoniali, civili sau penald, dupi caz,
potrivit legii.

(7) Politistul local are obligatia s se abtini de la orice fapta care ar putea aduce
prejudicii persoanelor fizice sau juridice ori prestigiului politiei locale si/sau
autoritatilor publice.

(8) In indeplinirea atributiilor prevazute de lege, personalul Directiei de Politie
Locala Bragadiru isi exerciti competenta pe raza unitatii administrativ-teritoriale
unde isi desfisoari activitatea.

(9) a) Politistii locali din cadrul Directiei de Politie Locali Bragadiru cu
atributii in domeniul pazei bunurilor si obiectivelor de interes local ay dreptul la
uniforma de serviciu de protectie specifica locului si conditiilor de desfisurare a
serviciului, care i se acordi gratuit. Pe 1angd uniforma de serviciu, acestia sunt
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dotati cu Tnsemne distinctive, legitimatie de serviciu, si mijloace cu actiune iritant
lacrimogeni si alte mijloace specifice de protectie (baston pentru autoaparare sau,
dupa caz, baston cu soc electric, catuse si alte mijloace de apdrare si interventie
autorizate prin lege)

b) Uniforma si insemnele distinctive s¢ poarta in timpul executirii
serviciului, iar acestea pot fi purtate si pe timpul deplasirii pani la serviciu side la
serviciu la domiciliu sau la resedinta, dupa caz.

(10) 1) Pentru descurajarea, impiedicarea si neutralizarea actiunilor agresive
ale persoanelor care tulburi ordinea si linistea publica, actiuni ce nu au putut fi
inlaturate sau anihilate prin utilizarea altor mijloace, politistii locali pot folosi
pentru autoapérare, bastoane din cauciuc say tomfe, bastoane cu energie
electrostatica, dispozitive cu substanie iritant-lacrimogene si paralizante, cituge,
precum si alte mijloace de imobilizare care nu pun in pericol viata sau nu produc o
vatamare corporali grava.

2) Mijloacele previzute la alin. (1) pot fi folosite impotriva persoanelor care:

a) intreprind actiuni care pun in pericol integritatea corporald, sanitatea sau
bunurile altor persoane;

b) blocheazi, in afara conditiilor legii, ciile publice de circulatie, incearca si
patrunda, patrund fara drept sau refuzi si paraseasca sediile autoritatilor publice,
ale institutiilor si organizatiilor de interes public ori privat, pericliteazd in orice
mod integritatea sau securitatea acestora ori a personalului sau tulburi
desfasurarea normali a activitatii;

¢) ultragiazi persoanele cu functii ce implica exercitiul autoritatii publice;

d) se opun sau nu se supun, prin orice mijloace, indeplinirii solicitirilor legale
ale politistilor locali, numai daci exists o temere legitima ca prin actiunile lor pot
pune in pericol integritatea corporald sau viata politistilor locali.

3) Folosirea mijloacelor previzute la alin. (1) impotriva participantilor la
actiunile agresive se va face in mod gradual, dupi avertizarea prealabila asupra
utilizarii unor asemenea mijloace si acordarea timpului necesar pentru incetarea
actiunilor si conformarea la solicitirile legale ale politistilor locali.

4) Folosirea mijloacelor prevazute la alin. (1) nu trebuie s3 depaseasci nevoile
reale pentru impiedicarea sau neutralizarea actiunilor agresive.

(11) 1) Politistul local dotat cu arme letale de apdrare si pazi poate face uz de
arma in caz de legitima aparare, stare de necesitate potrivit legii ori pentru
indeplinirea atributiilor de serviciu.

2) Personalul contractual care desfasoara activititi de paza, dotat cu arme letale
de apdrare §i pazi, poate face uz de armi in caz de legitima apirare ori stare de
necesitate potrivit legii.

3) in sensul prezentei legi, prin uz de armi se intelege tragerea cu arma letali
de apdrare §i pazi asupra persoanelor, animalelor sau bunurilor,

4) Atunci cénd folosirea altor mijloace de imobilizare sau constrdngere nu a dat
rezultate, politistul local poate face uz de arma in indeplinirea atributiilor de
serviciu, in urmitoarele situatii:
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a) pentru asigurarea apirarii oricirei persoane impotriva unor violente iminente,
prin care se poate provoca moartea sau rinirea grava ori care constituie
ameninare grava asupra vietii sau integritatii corporale a unei persoane;

b) pentru imobilizarea unei persoane care, dupd comiterea unei infractiuni prin
violenta, se opune sau incearci si fuga, iar ramanerea acesteia in stare de libertate
poate pune in pericol viata sau integritatea corporala a persoanelor.

5) Uzul de armi se face numai dupa somatia: "Politia, stai!". In caz de
nesupunere, se someaza din nou prin cuvintele: "Stai, c trag!". Daca cel in cauzi
nu se supune nici de aceasta data, se someaza prin tragerea focului de arm3 in sus,
in plan vertical.

6) In cazul in care, dupd executarea somatiei legale, potrivit alin. (5), persoana
in cauza nu se supune, se poate face uz de arm3 impotriva acesteia.

7) Uzul de arma, in conditiile i in situatiile previzute de alin. (4)-(6), se face in
asa fel incat sd ducd la imobilizarea celor impotriva cérora se foloseste arma,
tragandu-se, pe cét posibil, la picioare, pentru a evita cauzarea mortii acestora.

8) In cazurile de legitima apdrare sau stare de necesitate se pot folosi armele
letale de aparare si paza, fird somatie, dacd nu existi timpul necesar pentru
accasta.

(12) Fiecare situatie in care s-a ficut uz de arm se raporteaza de urgenta ierarhic.
De indatd ce va fi posibil, raportul se intocmeste in scris. Daca in urma uzului de
arma s-a produs moartea sau vitimarea unei persoane, fapta se comunici de
indatd procurorului competent, potrivit legii.

(13)(1) Se interzice folosirea mijloacelor previzute la pet.10 gi 113

a) impotriva copiilor, femeilor cu semne vizibile de sarcind §i a persoanelor cu
semne vizibile de invaliditate, cu exceptia cazurilor in care acestia sdvarsesc un
atac armat sau in grup, care pune in pericol viata ori integritatea corporala a
persoanei;

b) in situatiile in care s-ar primejdui viata altor persoane ori s-ar viola teritoriul,
spatiul aerian sau apele nationale ale unuj stat vecin.

(2) Folosirea mijloacelor prevazute la pct. 10 si 11 pentru indeplinirea
atribuiilor de serviciu, in conditiile si in situatiile previzute de prezenta lege,
inlaturd caracterul penal al faptei.

(3) Persoanelor ranite 1i se di primul ajutor si se iau imediat masuri pentru
acordarea Ingrijirilor medicale.

NORME DE CONDUITA PROFESIONALA

Norme de conduiti profesionali ale politistilor locali

Normele de conduitd profesionali sunt obligatorii pentru functionarii
publici, precum si pentru persoanele care ocupa temporar o functie publica.
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Aceste norme urméresc cresterea calititii serviciulu public, eliminarea birocratiei
si a faptelor de coruptiei, crearea unui climat de incredere $1 respect reciproc intre
cetateni si functionarii publici.

1. Principiile care guverneazdi conduita profesionald a functionarilor
publici sunt urmdtoarele:

a) suprematia Constitutiei si a legii, principiu conform ciruia functionarii
publici au indatorirea de a respecta Constitutia si legile tarii;

b) prioritatea interesului public, principiu conform céruia functionarii
publici au indatorirea de a considera interesul public mai presus decat interesul
personal, in exercitare functiei publice;

C) asigurarea egalitiitii de tratament a cetatenilor in fata autoritatilor si
institutiilor publice, principiu conform ciruia functionarii publici au indatorirea
de a aplica acelasi regim juridic in situatii identice sau similare;

d) profesionalismul, principiu conform ciruia functionarii publici au
obligatia de a indeplini atributiile de serviciu cu responsabilitate, competents,
eficientd, corectitudine si constiinciozitate;

e) impartialitatea si independenta, principiu conform caruia functionarii
publici sunt obligati s aibd o atitudine obiectivi, neutrd fatd de orice interes
politic, economic, religios sau de alta natura, in exercitarea functiei publice;

f) integritatea morala, principiu conform ciruia functionarilor publici le
este interzis sa solicite sau si accepte, direct ori indirect, pentru ei sau pentru altii,
vreun avantaj ori beneficiu in considerarea functiei publice pe care o detin sau si
abuzeze in vreun fel de aceasti functie;

g) libertatea gandirii si a exprimarii, conform cireia functionarii publici
pot sa-si exprime si sd-si fundamenteze principiile, cu respectarea ordinii de drept
si a bunelor moravuri;

h) cinstea si corectitudinea, principiu conform ciruia in exercitarea
functiei publice si in indeplinirea atributiunilor de serviciu, functionarii publici
trebuie sa fie de buna credinta;

i) deschiderea si transparenta, principiu conform caruia activitiile
desfasurate de functionarii publici in exercitarea functiei lor sunt publice si pot fi
supuse monitorizarii cetatenilor.

2. Normele generale de conduiti profesionalé a Jfunctionarilor publici sunt
urmadtoarele:

2.1. Asigurarea unui serviciu public de calitate

(1) Functionarii publici au obligatia de a asigura un serviciu public de
calitate in beneficiul cetétenilor, prin participarea activa la luarea deciziilor si la
transpunerea lor in practicd, in scopul realizarii competentelor autoritatilor si ale
institutiilor publice.

(2) In exercitarea functiei publice, functionarii publici au obligatia de a avea
un comportament profesionist, precum si de a asigura, in conditiile legii,
transparenta administrativd, pentru a cistiga si a mentine increderea cetatenilor in
integritatea, impartialitatea si eficacitatea autoritatilor si institutiilor publice.

2.2 Loialitatea fatd de constitutie si lege
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(1) Functionarii publici au obligatia ca, prin actele si faptele lor, sa respecte
Constitutia, legile tarii si si actioneze pentru punerea in aplicare a dispozitiilor
legale, in conformitate cu atributiile ce le revin, cu respectarea eticii profesionale.

(2) Functionarii publici trebuie si se conformeze dispozitiilor legale privind
restrangerea exercitiului unor drepturi, datorati naturii functiilor publice detinute.

2.3. Loialitatea fatd de autorititile si institutiile publice

(1) Functionarii publici au obligatia de a apara in mod loial prestigiul
autoritatii sau institutiei publice in care fsi desfdsoara activitatea, precum si de a se
abtine de la orice act ori fapt care poate produce prejudicii imaginii sau intereselor
legale ale primiriei.

(2) Functionarilor publici le este interzis:

a. sd exprime public aprecieri neconforme cu realitatea in legéturd cu
activitatea autoritatilor sau institutiilor publice in care isi desfisoara activitatea, cu
politicile si strategiile acesteia ori cu proiectele de acte cu caracter normativ sau
individual;

b. s& facd aprecieri neautorizate in legatura cu litigile aflate in curs de
solufionare §i in care autoritatea sau institutia publica in care fsi desfasoara
activitatea are calitatea de parte;

c. sd dezvaluie informatii care nu au caracter public, in alte conditii decat
cele prevazute de lege;

d. sd dezvaluie informatiile la care au acces in exercitarea functiei publice,
dacd aceastd dezviluire este de naturd s3 atragd avantaje necuvenite ori si
prejudicieze imaginea sau drepturile institutiei ori ale unor functionari publici,
precum si ale persoanelor fizice sau juridice;

€. sd acorde asistentd si consultanti persoanelor fizice sau juridice in
vederea promovarii de actiuni juridice ori de altd natury Impotriva statului sau
autoritatii ori institutiei publice in care i desfasoari activitatea;

(3) Prevederile alin.(2) lit.a-d se aplicd si dupa incetarea raportului de
serviciu, pe o perioadi de doi ani, daci dispozitiile din legi speciale nu previd alte
termene.

(4) Dezvaluirea informatiilor care nu au caracter public sau remiterea
documentelor care contin asemenea informatii, la solicitarea reprezentantilor unei
alte autoritati ori institutii publice, este permisd numai cu acordul conducitorului
autoritatii sau institutiei publice in care functionarul public respectiv isi desfisoara
activitatea.

(5) Prevederile prezentului cod de conduiti nu pot fi interpretate ca o
derogare de la obligatia legala a functionarilor publici de a furniza informatii de
interes public celor interesati, in conditiile legii.

2.4. Libertatea opiniilor

(1) in indeplinirea atributiilor de serviciu, functionarii publici au obligatia
de a respecta demnitatea functiei publice detinute, coreland libertatea dialogului
Cu promovarea intereselor autorititii sau institutiei publice in care fsi desfasoara
activitatea.

(2) In activitatea lor, functionarii publici au obligatia de a respecta libertatea
opiniilor si de a nu se lisa influentati de considerente personale sau de
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popularitate. In exprimarea opiniilor, functionarii publici trebuie s aiba o
atitudine conciliantd si si evite generarea conflictelor datorate schimbului de
péreri.

2.5. Activitatea publici

(1) Relatiile cu mass-media se asigurd de catre functionarii publici
desemnati in acest sens de conducitorul unititii sau institutiei publice, in
conditiile legii.

(2) Functionarii publici desemnati si participe la activitafi sau dezbateri
publice, in calitate oficiala, trebuie si respecte limitele mandatului de reprezentare
incredintat de conducitorul autoritatii ori institutiei publice in care isi desfasoara
activitatea.

(3) In cazul in care nu sunt desemnati in acest mod, functionarii publici pot
participa la activititi sau dezbateri publice, avand obligatia de a face cunoscut
faptul ca opinia exprimati nu reprezintd punctul de vedere oficial al autoritatii ori
institutiei publice in cadrul cireia isi desfasoari activitatea.

2.6. Activitatea politica

In exercitarea functiei publice, functionarilor publici le este interzis:

- sa participe la colectarea de fonduri pentru activitatea partidelor politice;

- sa furnizeze sprijin logistic candidatilor la functii de demnitate publici;

- sa colaboreze, in afara relatiilor de serviciu, cu persoanele fizice sau
juridice care fac donatii ori sponsorizari partidelor politice;

- sa afigeze, In cadrul autoritafilor sau institutiilor publice, insemne ori
obiecte inscriptionate cu sigla sau denumirea partidelor politice ori a candidatilor
acestora.

2.7. Folosirea imaginii proprii

In considerarea functiei publice detinute, functionarilor publici le este
interzis sd permita utilizarea numelui sau imaginii proprii in actiuni publicitare
pentru promovarea unei activitati comerciale, precum si in scopuri electorale.

2.8. Cadrul relatiilor in exercitarea functiei

(1) in relatiile cu personalul din cadrul autoritdfii sau institutiei publice in
care isi desfisoard activitatea, precum si cu persoanele fizice sau juridice,
functionarii publici sunt obligati sa aibd un comportament bazat pe respect, buna
credinta, corectitudine si amabilitate.

(2) Functionarii publici au obligatia de a nu aduce atingere onoarei,
reputatiei si demnitatii persoanelor din cadrul autoritatii sau institutiei publice in
care isi desfisoard activitatea, precum $i persoanelor cu care intrd in legatura in
exercitarea functiei publice, prin:

- Intrebuintarea unor expresii jignitoare;

- dezviluirea unor aspecte ale vietii private;

- formularea unor sesiziri sau plangeri calomnioase.

(3) Functionarii publici trebuie si adopte o atitudine impartial si justificati
pentru rezolvarea clard si eficienti a problemelor cetitenilor. Au obligatia s3
respecte principiul egalitatii cetitenilor in fata legii si a autoritatilor publice, prin:

- Promovarea unor solutii similare sau identice, raportate la aceeasi
categorie de situatii de fapt;
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- eliminarea oricdrei forme de discriminare, bazate pe aspecte privind
nationalitatea, convingerile religioase si politice, starea materiala, sadnitatea,
varsta, sexul sau alte aspecte;

(4) Pentru realizarea unor raporturi sociale §i profesionale care s asigure
respectarea  demnitatii persoanelor, eficienta activitatii, precum si cresterea
calitdfii serviciului public, se recomanda respectarea normelor de conduita
prevazute la alin.(1)-(3) si de citre celelalte subiecte ale acestor raporturi.

2.9. Conduita in cadrul relatiilor internationale

(1) Functionarii publici care reprezintd autoritatea sau institutia publica in
cadrul unor activititi cu caracter international au obligatia si promoveze o
imagine favorabila arii $1 autoritatii sau institutiei publice pe care o reprezinti.

(2) In relatiile cu reprezentantii autoritatilor publice din alte state,
functionarilor publici le este interzis sa exprime opinii personale privind aspecte
nationale sau dispute internationale.

(3) In deplasarile externe, functionarii publici sunt obligati si aiba o
conduitd conforma cu regulile de protocol si le este interzisa incilcarea legilor si
obiceiurilor din tara gazds.

2.10. Interdictia privind acceptarea cadourilor, serviciilor si avantajelor

Functionarii publici nu trebuie s3 solicite ori si accepte cadouri, servicii,
favoruri, invitatii sau orice alt avantaj, care le sunt destinate personal, familiei,
parintilor, prietenilor ori persoanelor cu care au avut relatii de afaceri sau de
natura politica, care le pot influenta impartialitatea in exercitarea functiilor publice
detinute, ori pot constitui o recompensa in raport cu aceste functii.

2.11. Participarea la procesul de luare a deciziilor

(1) In procesul de luare a deciziilor, functionarii publici au obligatia sa
actioneze conform prevederilor legale si sd-si exercite capacitatea de apreciere in
mod fundamentat si impartial.

(2) Functionarilor publici le este interzis sd promitd luarea unei decizii de
catre autoritatea sau institutia publicd, de citre alti functionari publici, precum si
indeplinirea atributiilor in mod privilegiat.

2.12. Obiectivitate in evaluare

(1) In exercitarea atributiunilor specifice functiilor publice de conducere,
functionarii publici au obligatia si asigure egalitatea de sanse si tratament cu
privire la dezvoltarea carierei in functia publici pentru toti functionarii publici din
subordine.

(2) Functionarii publici de conducere au obligatia si examineze si si aplice
Cu obiectivitate criteriile de evaluare a competentei profesionale, pentru
personalul din subordine, atunci cand propun ori aproba avansiri, promovari,
transferuri, numiri sau eliberdri din functii ori acordarea de stimulente materiale
sau morale, excluzind orice forma de favoritism ori discriminare.

(3) Se interzice functionarilor publici de conducere si favorizeze sau s
defavorizeze accesul ori promovarea in functia publics, pe criterii discriminatorii,
de rudenie, afinitate sau alte criteri; neconforme cu principiile legale, previzute
anterior.

2.13. Folosirea prerogativelor de putere publica
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(1) Este interzisa folosirea de citre functionarii publici, in alte scopuri decat
cele prevazute de lege, a prerogativelor functiei publice detinute.

(2) Prin activitatea de luare a deciziilor, de consiliere, de elaborare a
proiectelor de acte normative, de evaluare sau de participare la actiuni de control,
functionarilor publici le este interzis urmdrirea obtinerii de foloase sau avantaje
in interes personal ori producerea de prejudicii materiale sau moral altor
persoane,

(3) Functionarilor publici le este interzis s3 foloseascd pozitia oficiald pe
care o detin sau relatiile pe care le-au stabilit in exercitarea functiei publice,
pentru a influenta anchetele interne ori externe, sau pentru a determina luarea unej
anumite masuri.

(4) Functionarilor publici le este interzis si impuna altor functionari publici
sa se inscrie in organizatii sau asociatii, indiferent de natura acestora, ori si le
sugereze acest lucru, promitindu-le acordarea unor avantaje materiale sau
profesionale.

2.14. Utilizarea resurselor publice

(1) Functionarii publici sunt obligati sd asigure ocrotirea proprietatii publice
si private a statului si a unitdtilor administrativ teritoriale, sa evite producerea
oricdrui prejudiciu, actionand in orice situatie ca un bun proprietar.

(2) Functionarii publici au obligatia sa foloseasca timpul de lucru, precum
si bunurile apartinand autoritaii sau institutiei publice numai pentru desfasurarea
activitatilor aferente functiei publice detinute.

(3) Functionarii publici trebuie s3 propuna si si asigure, potrivit atributiilor
care le revin, folosirea utild si eficienti a banilor publici, in conformitate cu
prevederile legale.

(4) Functionarilor publici care desfdsoara activitati publicistice in interes
personal sau activitdti didactice le este interzis s foloseasca timpul de lucru sau
logistica autorititii sau a institutiei publice pentru realizarea acestora.

2.15. Limitarea participérii la achizitii, concesioniiri sau inchirieri

(1) Orice functionar public poate achizitiona un bun aflat in proprietatea
privatd a statului sau a unitdtilor administratiy teritoriale, supus vanzirii in
conditiile legii, cu exceptia urmitoarelor cazuri:

- c¢and a luat cunostints, in cursul sau ca urmare a indeplinirii atributiilor de
serviciu, despre valoarea ori calitatea bunurilor care urmeaza sa fie vandute;

- cand a participat, in exercitarea atributiilor de serviciu, la organizarea
vanzarii bunului respectiv:

- cand poate influenta operatiunile de vanzare sau cand a obtinut informatii
la care persoanele interesate de cumparare a bunului nu au avut acces,

(2) Dispozitiile alin.(1) se aplicd in mod corespunzitor si in cazul
concesiondrii sau inchirierii unui bun aflat in proprietatea publica ori privati a
statului sau a unitétilor administrativ-teritoriale.

(3) Functionarilor publici le este interzisi furnizarea informatiilor
referitoare la bunurile proprietate publica sau privati a statului, ori a unititilor
administrativ-teritoriale, supuse operatiunilor de vanzare, concesionare sau
inchiriere, in alte conditii decat cele prevazute de lege.
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Responsabilititi pe linia controlului intern managerial

* sesizarea si gestionarea eventualilor factor] cu impact negativ, care ar putea
impiedica realizarea obiectivelor si evidentierea acestora in Fisa de alerta la risc

* asigurarea prezentirii pe linie ierarhici a acestor fise in vederea
monitorizarii masurilor intreprinse pentru diminuarea sau eliminarea riscurilor.

* intocmirea registrului de riscuri pentru a se realiza centralizarea si
raportarea trimestriali a acestora

* avand In vedere documentele utilizate in activitatea respectiva (documente
create in interiorul compartimentului, documente primite din alte compartimente
sau din afara entitatii publice), elaborarea si aprobarea procedurilor de lucru
proprii, precum si actualizarea lor pe parcursul executiei.

Responsabilititi pe linie de protectia muncii
Salariatul are urmditoarele drepturi i obligatii din punct de vedere al securitdatii
§1 sandtdfii muncii:
® sdrespecte normele generale si specifice locului de munci si postului, de
securitate si sanitate a muncii precum si de apdrare impotriva incendiilor;
® sdrespecte atributiile si normele de securitate si sdnatate in munci ce i
revin pentru functia exercitat;
* saisi insuseasca si sa respecte normele de protectia muncii, luAnd masuri de
aplicare a acestora;
® sd aducd la cunostinta conducitorului locului de munci orice situatie care
constituie pericol de accidente sau imbolniviri profesionale;
* sd aducd la cunostinta conducitorului loculuj de munci orice situatie care
constituie pericol de accidente sau imbolnavir profesionale;
* sd aducd la cunostinta conducitorului locului de munca accidentele suferite
de propria persoana sau alte persoane participante la procesul de munci:
® purtarea cu strictefe a echipamentului individual de protectie, pe toati
perioada programului de lucru;
® sa nu pardseascd locul de munca firi informarea in prealabila a sefului
ierarhic §i fara incuviintarea acestuia, participand la sprijinul unor colegi
din alte locuri de munci, astfel putand genera un accident de munci :
® participarea obligatorie la programul de instruire tematici, conform
programarii;
* nu foloseste improvizatii sau alte surse care pot genera incendii sau
electrocutarea;
® sanuconsume bauturi alcoolice pe tot parcursul programului de lucru;
® sd observe si si aduci la cunostinta toate neregulile din punct de vedere al
pericolelor ce pot apirea;
® sd acorde primul ajutor persoanelor aflate in dificultate.
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DURATA TIMPULUI DE LUCRU

Art.14 a) Durata normali a timpului de lucru pentru personalul Directiei de
Politie Locala Bragadiru angajat cu normj intreagd este de 40 ore pe saptdmanai,
repartizate astfel:

Luni, marti, miercuri, joi : 08.00-16.30

Vineri : 08.00-14.00

Cu un repaus sdptamanal de doua zile, respectiv sAmb:it3 si duminici.

b) Exceptie de la acest program fac poliistii locali precum si
personalul contractual care functioneaza in schimburi de 12 ore/zi si 24 ore
libere, urmate de 12 ore tura de noapte si 48 ore libere,

¢) Munca prestati intre orele 22.00-06.00 este considerati munci

de noapte

DOTAREA SI FINANATAREA DIRECTIEI DE POLITIE LOCALA

Art.13. (1) Dotarea tehnico-materiald a Politiei Locale Bragadiru, pani la
nivelul previzut de Legea 155/2010 si HG nr.1332/2010, se realizeaza in limita
bugetului aprobat de consiliul local.

(2) Parcul auto al Politiei Locale Bragadiru este format din 2 de autovehicule,

(3) Achizitionarea autoturismelor se va face in functie de resursele financiare, 1n
limita bugetului aprobat de Consiliul Local Braagadiru, cu respectarea planului
de investitii si a prevederilor legale .

(4) In functie de stadiul dotrii, dispozitiile prezentului regulament se completeazi
cu prevederile corespunzitoare ale actelor normative in vigoare.

Art.14 (1) Pe timpul desfasurarii activititilor de serviciu pe raza orasului,

personalul Politiei Locale poate folosi autovehicule cu insemnul distinctiv
»POLITIA LOCALA BRAGADIRU”.

(2) Insemnele nu trebuie si creeze confuzii cu denumirea altor institutii sau
autoritéti publice si sunt amplasate pentru a fi vizibile din orice pozitie.

(3) Autovehiculele de patrulare sunt echipate, in mod obligatoriu, cu dispozitive

de iluminare pentru emiterea de semnale speciale de avertizare luminoasi, de
culoare albastri si cu mijloace speciale de avertizare sonor.
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(4) Consumul lunar de combustibi] a autovehiculelor din dotarea Politiei Locale

Bragadiru este stabilit la valorile din tabelul de mai jos, avandu-se in vedere

. Categoria autovehiculului Norma lunari _de
ctr. carburant/vehicul
L Autoturisme de patrulare 250 litri

(5) Se stabileste consumul normat de carburant/ autovehicul pentru
autovehiculele existente in dotarea Politiei Locale Bragadiru , dupd cum urmeaza:

Nr CONSUM CONSUM CONSUM CONSUM
’ TIP MEDIU DAT COEFICIENT URBAN EXTRAURBAN MIXT
Crt. AUTOVEHICUL DE APLICAT LA
FABRICANT / ORASE VARA IARNA VARA IARNA VARA TARN
DETERMINAT
DACIA LOGAN ~
11 0,999- 1 buc. 7,4 K=1.1 8,14 8,95 49 5,39 652 717
DACIA
4. PRESTIGE 1.6 - 9,2 K=1.1 10,12 11,13 55 6,05 7,81 8,59
1 buc

K1I. Coeficient ce se aplica la municipii conform normativului privind consumurile ¢
carburant, conform Ordinului nr. 14/1982 pentru aprobarea normativului privind
consumul de combustibil si ulei pentru automobile.,

K2. Coeficient de 1.1 ce se aplica pentru consumul de iarni conform Ordinului nr.
14/1982 pentru aprobarea normativului privind consumul de combustibil si ulei pentru
automobile.

K.3 Coeficient de 1.2 ce se aplica pe timp de iarna la temperaturi de -20C pe o perioada
de minim 3 zile conform Ordinului nr, 14/ 982 pentru aprobarea normativulyi privind
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consumul de combustibil si ulei pentru automobile.

(7) In cazul in care motoarele autovehiculelor lucreaza stationar, in gol, norma de
consum de carburanti pentru o ori de functionare este de 1/4 din norma de
consum la 100 km efectivi, stabilitd pentru perioada de iarna intre 1 Decembrie si
15 Martie, perioada care se poate modifica in baza buletinelor Meteo locale .

(8) Durata de inclzire a motoarelor pe timp friguros si esalonarea pornirilor, in 24
de ore, variazi in functie de temperatura, dupa cum urmeazi:

Limitele de temperatur la Timpul total de functionare

pentru incdlzire in 24 de Lsalonarea pornirilor

cul de :
locul de parcare i e

£55C 12 0°C 30 10 minute la fiecare 8
ore

0°C 12 -10°C 60 10 minute la fiecare 4
ore

sub -10°C 120 (1,1(-)6 minute la fiecare 2

Art.15. (1) Finantarea cheltuielilor curente si de capital ale Politiei Locale
Bragadiru, institutie publica fara personalitate juridica, se asigurd din venituri si
subventii de la bugetul local.

(2) Bugetul de venituri si cheltuieli al Politiei Locale Bragadiru se stabileste
conform reglementarilor in vigoare si se aproba prin hotérére a consiliului local, la
propunerea primarului orasului Bragadiru.

(3) Politia Locald Bragadiru in completarea surselor bugetare alocate din bugetul
local, poate obtine si venituri proprii, in conditiile prevazute de lege.

(4) Politia Locald Bragadiru poate primi donatii si sponsoriziri in conditiile

prevazute de lege.

(p) Primay, ,
Marian DumitraGrigore

Director executiv,
Aurel * --1an

%
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Anexa __la R.O.F.

SIGLA POLITIEI LOCALE BRAGADIRU

Sigla POLITIEI LOCALE BRAGADIRU este unici, reprezentativa si
sintetizeaza autoritatea administratiei publice locale.

Sigla, este reprezentata sub forma de scut cu colturile rotunjite prin arce
de cerc orientate spre interior, intr-o partitiune unici. Fondul este de culoare
albastru, cu o linie de contur de culoare albastru deschis ce imprejmuieste
forma siglei. O bordura de culoare albastru inchis defineste conturul intregului
ansamblu.

In interiorul formatului, in partea superioara este inscris cuvantul
“BRAGADIRU”, ca denumire a orasului, cu majuscule de culoare alba sub
care este este imprimat tricolorul Romaniei. In portiunea imediat inferioari este
pozitionatd stema orasului Bragadiru, iar in zona inferioard a siglei sunt
inscripfionate cuvintele “Politia Locald”, ca denumire a institutiei, cu
majusculele de culoare alba. De asemenea, pe sigla se regisesc doui stele de
culoare albastrd in partea superioard, respectiv trei stele de culoare alba in
partea inferioara.
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